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Szakmai tartalom bemutatasa

Szent Jozsef Plébania Egyek altal megvaldsitandé programok

111.1/2. f6tevékenység: Tarsadalmi egyiittélés javitasa

11.1/2.1 K6zdsség-fejlesztés

K6zosségfejleszt asszisztens megbizasa

A kozosségfejleszt6 asszisztens feladata a kozosségi tér miikodtetése, kozosségi
rendezvények szervezése, lebonyolitasa.

A kozosségfejlesztd szakmai asszisztens heti 14 6raban 30 hénapig végzi tevékenységét.

111.1/2.2.1 Gj kézdsség létrehozasa

1. Egyeki Emléktar Miihely

Sziikségszerliség Coelhonak van egy torténete a ceruzardl. A ceruza értékeirdl szdl.
Minden ember élete hasonlit egy ceruzdhoz, sok értékes tulajdonsaga
mellett talan a legfontosabb, hogy a ceruza nyomot hagy. llyen az ember
is. Kell, hogy mi is nyomot hagyjunk az utékor szamara. Ezt irasos, targyi
formaban is szeretnénk rogziteni. Létre akarjuk hozni az Egyeki
Emléktarat. Ezt tobb ember segitségével tudjuk megoldani. Kis csoportos
foglalkozasokat tartandank 24 alkalommal, melyek keretében
beszélgetnénk kiilonb6z8 eseményekrél, amelyeket megéltek a
teleplilésen. Ez latszélag emlékek felidézése, de azt a célt szolgdlja, hogy
minden ember fontos, mindenkinek vannak értékei. Amolyan
Onismereti, inkabb 6nértékelési tréning ez, mert egy bizonyos kor utan
az ember rendelkezik annyi élménnyel, értékkel, amelyet érdemes
szamba venni. A csoportos beszélgetés mellett hatékonyabb lesz az
egyéni beszélgetés. Erre tobb ember segitségére is sziikség lesz: véddng,
gondozdnd, pedagdgusok. Sok kozmunkds dolgozik a MUivel6dési
Hazban. Ok is alkalmasak erre a feladatra. Kényv és CD formaban
hagynank az utékorra. Ugy valik a telepiilés térténetévé, hogy a
torténelmi események, haboru, 56-os események, téeszesités,
rendszervaltozds témakdrben elmondottak keriilnének feldolgozasra.
Kézmdves dolgokat is beletennék, aki még sz6, fon, farag stb. Egy
daloskdnyvben megjelentetjik a régi énekeket és az imakat. A



Tevékenység
céljai

Tevékenység
célcsoportja

Id6beli Gitemezés

szokdsokat ugyanugy. Onismereti, &nértékelési tréning, mivel egy
bizonyos kor utdn az ember rendelkezik annyi éiménnyel, értékkel,
amelyet érdemes szamba venni és tovabbadni é1§ széban és irdsban,
azaz nyomtatva egyarant.

Uj kozosség létrehozasa, elSitéletesség és/vagy a hatranyos
megkllonboztetés mérséklése, identitds meglrzése, a tarsadalmi és
kozosségi szerepvallalas (Onkéntesség, karitativ munka) 6sztonzése, a
tarsadalmi részvétel elémozditasa. A programelem megvaldsitasahoz kis
csoportos foglalkozdsokat terveziink 24 alkalommal, melyek keretében
kozosen helyi eseményeket elevenitiink fel, megosztjuk egymassal, ki
hogyan emlékszik ra. Egy daloskonyvben megjelentetjiik a régi énekeket,
imakat és szokdsokat. Arajanlat alapjan az aldbbi mennyiségekkel tudunk
tervezni: 500 db Enekes kényv, 500 db Zsolozsmdskdnyv, 800 db Egyeki
Arcképcsarnok.

A 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet 5. szdmu mellékletének 4.5.3 pontja
szerint , hatranyos helyzetl személyek”, kiemelten az 50 év feletti
személyek, 25 év alattiak, idGsek, szenvedélybetegek, romak,
fogyatékkal él6k. Minimalisan 20 f6.

2019. I. negyedév - 2019. Il. negyedév

Kiszervezés alatamasztottsdga: A megvaldsitdsba a palydzo olyan hiteles megvalésitdkat
kivan bevonni, akiktdl elfogadjak a célcsoportok tagjai a tanacsot, segitséget. Ezért szamitunk

a csaladterapeutak,

tudjuk megoldani.

111.1/2.2.2 mediacié

pszicholdgusok részvételére. A nyomdai szolgaltatast csak kiszervezéssel

Mediator megbizasa

Sziikségszer(iség

Tevékenység céljai

Mediator végzettséggel rendelkezd szakember megbizasa. Feladata a
konfliktusok megelGzése, a kialakult nézeteltérések kezelése.

A mediator az a kozvetitd személy, aki a konfliktusban allo felek altal
elmondottakat segit értelmezni: mindenki ugyanazt értse az
elhangzottakon. A mediator mindkét fél szdmara vildgossa teszi: mik
az igényeik, mik az érdekei a feleknek. A mediator célja, hogy a
résztvevék tudjak kozos dolgaikat egy masik néz6pontbdl is szemlélni,
és kozos erGfeszitéssel, egymas igényeinek és érdekeinek
figyelembevételével koz6sen konszenzusra jutni. A mediator

egy problémamegoldé folyamat keretében segit tisztazni a konfliktus
természetét, segit olyan megoldast talalni, amely mind a két fél



Tevékenység
célcsoportja

Tevékenység
szakmai leirdsa

Id6beli Gitemezés

szamara kielégité

Romak, szenvedélybetegek, fogyatékkal él6k, idGsek. A 272/2014 (XI.
5.) Korm. rendelet 5. szdmu mellékletének 4.5.3 pontja szerint
,hatranyos helyzetl személyek”, kiemelten az 50 év feletti személyek
és a 25 év alatti fiatalok. Osszesen minimalisan 50 f6.

A tdmogatast igényld altal megbizasi dij keretében foglalkoztatott
mediator szakember 30 hénapon keresztliil, havi 14 éraban végzett
tevékenysége.

A projekt teljes id6tartama. 30 hé.

111.1/2.3 K6zosségi tér kialakitdsa, miikddtetése

Multifunkcionalis tér kialakitasa, eszkozbeszerzés

Sziikségszer(iség

Tevékenység
céljai

Tevékenység
célcsoportja

Id6beli Gitemezés

A Kozosségi tér felszerelése miikodéshez sziikséges eszkdzokkel,
butorokkal. Eszk6zok: 20 db szék, mikrositd, kavéf6z6, Rotacios kapa,
Kerti szerszamok, kerti eszk6zok, felszerelések 40 fére, 5000 levendula
palanta.

Kozosségi tér kialakitdsa. Identitds megé6rzése, a tarsadalmi és kozosségi
szerepvallalas (6nkéntesség, karitativ munka) 6sztonzése, a tarsadalmi
részvétel el6mozditasa.

A 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet 5. szdmu mellékletének 4.5.3 pontja
szerint , hatranyos helyzetl személyek”, kiemelten az 50 év feletti
személyek és a fiatalok. Romak, szenvedélybetegek, fogyatékkal él&k,
id&sek.

2018. I. negyedév

11.1/2.4 K6z6sségi rendezvények szervezése, lebonyolitasa

2. Karacsonyi vasar és csaladi kézmiives nap

Sziikségszer(iség

Tevékenység
céljai

Az id6sek elmaganyosodasa kiiléndsen Ginnepek alkalmaval nehéz teher.
Ezt igyeksziink enyhiteni, mintegy nagycsaladot alkotva.

A tarsadalmi esélyegyenlGség fokozdsa, és a tarsadalmi egytttélés
javitdsa, a tarsadalmi szolidaritas céljanak elérése. elGitéletesség és/vagy
a hatranyos megkilonboztetés mérséklése, identitas megbrzése. a
tarsadalmi és kozosségi szerepvallalas (6nkéntesség, karitativ munka)



Tevékenység
célcsoportja

Tevékenység
szakmai leirdsa

Osztonzése, a tarsadalmi részvétel el6mozditasa.

A 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet 5. szdmu mellékletének 4.5.3 pontja
szerint , hatranyos helyzetl személyek”, kiemelten az 50 év feletti
személyek és a 25 év alatti fiatalok. Romak, szenvedélybetegek,
fogyatékosak, idések: Osszesen minimalisan 50 6.

A tdmogatast igényl6 altal szervezett, 6nalld, a k6zosség tagjainak
bevondsaval, meghatarozott alkalombdl vagy célbdl (tarsadalmi,
kozosségfejleszts, stb.), meghatarozott helyen, rendszeresen vagy
meghatdrozott idGpontban (negyedévente, félévente, stb.), elsGsorban
nyilvanos, 6sszejovetel. Minimum 50 f6 Iétszammal. 2 alkalommal 6-6
déraban kézmdveskedés és kardcsonyi vasar megtartasa a bevont
célcsoporttagok részére a pdlyazati felhivas célkitlizéseinek megfelel6
tartalmi vonatkozassal. Sajat szervezés és lebonyolitas 6nkéntesekkel.

3. Téliinnep és zenés forgatag

Sziikségszer(iség

Tevékenység
céljai

Tevékenység
célcsoportja

Tevékenység
szakmai leirasa

Az id6sek elmaganyosodasa nagy teher. Nincs kedviik kimozdulni, ezt
igyeksziunk enyhiteni. ElGitéletesség és/vagy a hatranyos
megkllonboztetés mérséklése. a tarsadalmi és kdzosségi szerepvallalds
(6nkéntesség, karitativ munka) 6sztonzése. Féleg igaz mindez télen.

A tarsadalmi esélyegyenlGség fokozdsa, és a tarsadalmi egytttélés
javitdsa, a tarsadalmi szolidaritds céljanak elérése. Identitds megGrzése,
a tarsadalmi részvétel elémozditasa tarsadalmi és kdzosségi
szerepvallalas (6nkéntesség, karitativ munka) 0sztonzése.

A 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet 5. szdmu mellékletének 4.5.3 pontja
szerint , hatranyos helyzetl személyek”, kiemelten az 50 év feletti
személyek: Osszesen minimalisan 50 f6. (az egyhazkozség tagjaival
egyiitt 100 f6)

A tdmogatast igényl6 altal szervezett, 6nalld, a k6zosség tagjainak
bevonasaval, meghatarozott alkalombdl vagy célbdl (tarsadalmi,
kozosségfejleszts, stb.), meghatarozott helyen, rendszeresen vagy
meghatdrozott idGpontban (negyedévente, félévente, stb.), elsGsorban
nyilvanos, 6sszejovetel. Minimum 50 f6 |étszdmmal. 2 alkalommal 10-10
d6raban egész napos kdzosségi program a téli népszokasok
felelevenitésével és bal megtartdsa a bevont célcsoporttagok részére a
palydzati felhivas célkitlizéseinek megfeleld tartalmi vonatkozassal.

11.1/2.5 Kozdsségek formalis szervezeti létrehozdsa




Egyeki Emléktar Kor

A palyazati felhivas kotelezd tevékenységei kozott szerepl tevékenység megvaldsitasanak a
fentebb részletezett Egyeki Emléktar Miihelybdl kialakitand6 Egyeki Emléktar Kor
megalakitdsa tesz eleget.

111.1/2.6 Hatrdnykompenzacié

4. ldésakadémia - hatranykompenzacios workshopok

Sziikségszer(iség

Tevékenység
céljai

Tevékenység
célcsoportja

Tevékenység
szakmai leirdsa

Bar Egyek kozel van a megyeszékhelyhez, de a fiatalok jellemz&en
szeretnének elkoltozni. Jovéjlket biztosabbnak Iatjak, ha nagyobb
varosban tudnak Uj, reménytelibb életet kezdeni. Emiatt az id6sek
természetes segit6 hattere elkoltozik, a gyerekeik, szeretteik messze
kerililnek, a tavolsdg miatt nem tudjak igényeit, sziikségleteit, a
gondoskodast megadni szamukra. Az id8s emberek pedig nehezen
hagyjak el megszokott otthonukat. Gyakran az egyhazi kapcsolattartas
az egyetlen ahol tarsasagot, biztonsagot, humanus, keresztényi
gondoskodast kapnak, felekezetre vald hovatartozas nélkiil.

A tevékeny idGskor és a nemzedékek kozotti szolidaritas”
kezdeményezésben fontos szerepet kap az id6sek bevondsa a helyi
kozosségek életébe, az egészségfejlesztés kiilonb6z6 formainak
megteremtése. Mindezek a formdk az aktiv id6éskor és a nemzedékek
kozotti szolidaritas ndvelését is célozzak, erbsitik a megtartd kdzosségi
halét. Cél a tarsadalmi részvétel elémozditasa, érintettek 6nalld
életvezetési képességeinek megerGsitése, az egészséges élethez valé
hozzdjarulds, aktiv idéskor és a nemzedékek kozotti szolidaritas
novelése.

Az idGsek és a 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet 5. szamu mellékletének
4.5.3 pontja szerint ,,hatranyos helyzetl személyek”, kiemelten az 50 év
feletti személyek: Osszesen minimalisan 20 6.

A tdmogatast igényl6 altal szervezett, 6nalld, a célcsoport részvételével,
meghatdarozott célbdl (k6zosségfejlesztés, hatranykompenzacio)
megszervezett, egymasra épulé, tobb alkalombdél allé6 eseménysorozat.
Minimum 20 f6/alkalom létszammal. 5 alkalommal 3-3 éraban
programsorozat megtartdsa a bevont célcsoporttagok részére a
palydzati felhivas célkitlizéseinek megfelels tartalmi vonatkozassal, az
aldbbi f6bb programelemnek alapjan:

1. Csaladi életciklusok



Id6beli Gitemezés

Kiszervezés
alatamasztottsaga

2. Mindennapjaink konfliktushelyzetei

3. Az élet mintaja: a mandala — a vdlsag, mint esély

4. Szenvedélybetegség a csalddban

5. Nézz szembe a koroddal — fel lehet-e késziilni az 6regségre?
6. Az élet ajdndéka — méltésaggal megoregedni

7. Idések helye a modern tarsadalmakban

8. A haldl és a hozza vezet6 ut

9. Veszteségek a csalddban — gydsz és Ujrakezdés

10. Unnep a csalddban — Talald meg az életfeladatod

Minden alkalomhoz tartozik 2-2 éra személyes tanacsadas.
2018. l.negyedév - 2018. IV.negyedév

A megvalésitasba a palydzo olyan hiteles megvaldsitokat kivan bevonni,
akiktdl elfogadjak a célcsoportok tagjai a tanacsot, segitséget. Ezért
szamitunk az id6sek gondozasaban, elldtasdban jartas szakemberekre,
aktiv id&sekre.

111.1/3. f6tevékenység: Célcsoport 6n-érdekérvényesités 6nszervezddés

11.1/3.3 Tréning

5. ,, A kommunikacié mindennapi nehézségei és ezek keresztény megoldasi
lehetGségei I. és 11.” 30 ras tréning megvaldsitasa

Sziikségszer(iség

Tevékenység céljai

Tevékenység
célcsoportja

Tevékenység

A célcsoport korében keletkezé konfliktusok megoldasaban,
problémaik, érzéseik jobb megértése érdekében zajlik a 2 éjszaka, 3
napos foglalkozas.

Szemléletformalas, tarsadalmi érzékenyités, konfliktuskezelés.
ElGitéletesség és/vagy a hatranyos megkulonboztetés mérséklése, a
tarsadalmi részvétel el6mozditasa, eltérs identitassal rendelkez6
tdrsadalmi csoportok egylttm(ikodése, érintettek 6nallo életvezetési
képességeinek megerdsitése.

Romak, szenvedélybetegek, fogyatékkal él6k, id6sek. A 272/2014 (XI.
5.) Korm. rendelet 5. szdmu mellékletének 4.5.3 pontja szerint
,hatranyos helyzetl személyek”, kiemelten az 50 év feletti személyek
és a 25 év alatti fiatalok: Osszesen 2x18 f6.

A tdmogatast igényl6 altal szervezett, 6nalld, a célcsoport



szakmai leirasa

Id6beli Gitemezés

Kiszervezés
alatamasztottsaga

részvételével, meghatdrozott célbdl (kozosségfejlesztés,
hatranykompenzacid) megszervezett, egymasra épulg, tobb
alkalombdl 4ll6 eseménysorozat. 18 6 részvételével. 4x 3 nap
alkalommal 10-10 éraban interaktiv programsorozat, kerekasztal
megtartasa a palyazati felhivas célkitlizéseinek megfelelG tartalmi
vonatkozassal, az alabbi programelemeknek megfelelGen: Mit kell
tenni, amikor az embernek problémadja, gondja van? A hatékony
segités lehet@ségeit, a konfliktusok kezelési megoldasainak
felismerését, érzéseink tudatositasat segiti a képzés. A tréningen a
kovetkez6 témakkal foglalkozunk:

1. -E.Berne személyiségszerkezetén keresztil meglatni és
megérteni konfliktusaink gyokerét.

2. - Kommunikdcio elméleti alapok

3. -Jézus Krisztus emberi természete, mint modell

B

- Meghallgatni és megérteni, aki bajban van

5. - Bels6 konfliktusaink kezelése.

o

- K6z6s problémak, konfliktusok kezelése keresztény médon.

N

- Kapcsolat masfajta emberekkel, masfajta értékrend
megértése.

8. - Atanult készségek alkalmazasa problémas helyzetekben.
2020. lll. negyedév;

A megvaldsitasba a palydzo olyan hiteles megvaldsitokat kivan
bevonni, akiktdl elfogadjak a célcsoportok tagjai a tanacsot,
segitséget. Bok6 Péter és Papp Laszlo atydk konfliktuskezelési
tréninget tartanak, melynek alapja Babaly Andras atya orszdgos hir(i
és elismert, a Katolikus Pedagdgiai Intézet altal elfogadott tréning
programja alapjan.

111.1/4. f6tevékenység: Prevencid

111.1/4.1 Prevencid

6. Otthon, biztonsagban” prevencids tréning

Sziikségszer(iség

Az id6skoruak, kozilik is f6ként az egyediilalloak, dldozatta valas
szempontjabdl kiemelten veszélyeztetett csoportot képeznek. Az
elérehaladott korban 1évGk életkori, fizikai, mentalis sajatossagaikbdl
adddoan, és a tarsadalomban betoltott szerepiiknél fogva az atlagnal



Tevékenység céljai

Tevékenység
célcsoportja

Tevékenység
tematikdja, leirasa

sérilékenyebbek, kiszolgaltatottabbak, ezaltal fokozottabban
veszélyeztetettek bizonyos bilincselekményekkel szemben. Egészségi
allapotuk, sokszor maganyos, elszigetelt életmddjuk és
megtéveszthet&ségik miatt ugyanakkor kevésbé képesek a
blincselekmények elleni védekezésre. Az dvatlansag, tulzott bizalom
még mindig gyakori aldozati magatartas koriikben.

Prevencio (aldozatta, blinelkovetdvé valas megel6zése). A célcsoport
korében aldozatta, blnelkdvet6vé valas megelGzését segitd
programsorozat megvaldsitasa. A teleptilésen felmeriilé konfliktusok
erGszakmentes megoldasi mddszereinek elterjesztése dltal a
biztonsagérzet novelése, az dldozattd valas megelGzése. Az dldozattd
valt személyek tarsadalomba valé visszailleszkedésének segitése, a
kozvetlen kdrnyezetilikben él6k empatikusabba, reflektivebbé tétele
révén.

Az dldozattd valds szempontjabdl kiemelten veszélyeztetettek, 50 év
felettiek, id6sek, fogyatékosok, romak, szenvedélybetegek: 6sszesen
minimalisan 20 6.

Onallo, a célcsoport részvételével, meghatarozott célbdl (aldozatta
valas megelGzése, prevencid) megszervezett, egymasra éplild, tobb
alkalombdl all6 eseménysorozat ellatassal. Minimum 20 f6/alkalom
|[étszdmmal. 5 alkalommal interaktiv programsorozat a bevont
célcsoporttagok részére a pdlyazati felhivas célkitlizéseinek megfelel6
tartalmi vonatkozassal.

F6bb tartalmi vonatkozasok:

e Ablncselekmények adldozatainak segitésrél és az allami
karenyhitésrél sz6l6 2005. évi CXXXV.
torvény megismertetése.

e A programban résztvevék jol hasznosithatd, konnyen elérhetd
informacidkat, mddszereket, képességeket szerezzenek arrdl,
hogyan el6zhet6 meg az, hogy kriminalis cselekmények
(blincselekmények, krimindlis szabdlysértések) sértettjeivé

valjanak, megerdsitsék mentalis 6nvédelmiiket,
védekezbképességiiket.

e (Céltovabbd, hogy a mar kriminalis cselekmény aldozatava
valt személyek segit6 szolgaltatashoz jussanak, sérelmeik ne
maradjanak ellatatlanul, becsatornazddjanak az allami vagy
nem allami szervezetek altal nydjtott dldozatsegités
rendszerébe.

e Fontos, hogy a résztvevék ne csak a fizikai nehézségek
leklizdéséhez, hanem a megfelel6 mentdlhigiéné



Id6beli Gitemezés

Kiszervezés
alatamasztottsaga

visszanyeréséhez/eléréséhez sziikséges tdmogatasi formakat is
megismerjék, elsajatitsak.

2019.1V. negyedév - 2020.Il. negyedév

A tréning kilsé szolgdltaté altal lett kifejlesztve.

7. Szenthely meglatogatdsa kirandulas

Sziikségszer(iség

Tevékenység céljai

Tevékenység
célcsoportja

Tevékenység
szakmai leirdsa

Id6beli Gitemezés

Nagyon sok egyhdzkozségi tag nem jut el soha szép szent helyekre, s6t
sokan a falujuktdl 100 km-nél messzebb még nem is jartak.

A tarsadalmi esélyegyenldség fokozdsa, és a tarsadalmi egytttélés
javitdsa, a tarsadalmi szolidaritas céljanak elérése. ElGitéletesség
és/vagy a hatranyos megkulonboztetés mérséklése, identitas
meglrzése, a tarsadalmi részvétel elémozditasa

A 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet 5. szdmu mellékletének 4.5.3 pontja
szerint , hatrdnyos helyzetl személyek”, kiemelten az 50 év feletti
személyek és a 25 év alatti fiatalok. Romak, szenvedélybetegek,
fogyatékosak, idések: Osszesen minimalisan 30 6.

A tdmogatast igényl6 altal szervezett, 6nallé, a koz6sség tagjainak
bevondsaval, meghatarozott alkalombdl vagy célbdl (tarsadalmi,
kozosségfejleszts, stb.), meghatarozott helyen, meghatarozott
id6pontban, alkalmi 6sszejovetel. Minimum 30 f6 |étszammal. 2
alkalommal 18-18 draban a bevont célcsoporttagok részére a pdlyazati
felhivas célkitizéseinek megfelel§ tartalmi vonatkozassal. Szent hely
latogatdsa Matraverebély-Szentkutra, ami a szlovak — magyar hatar
mentén, tobbnemzetiségl terileten taldlhaté, hasonléan szdmos
egykori magyar ferencesek altal vezetett kegyhelyekhez, amelyek
mindig a sokféle népek talalkozéhelyei, tobbnemzetiségli kolostorok és
a népnyelvi prédikacidk szinhelyei voltak. Olyan személyeket visziink,
akik soha nem voltak még 100 km-nél messzebb a
falujuktol.Buszkoltség+ellatas

2018. Il.n.é. - 2019. lll.n.é.

8. Billings modszer

Sziikségszer(iség

Tevékenység
céljai

Tevékenység

Fiatalok esélyeinek a javitdsa, lelki-, ismeretbdvitési segitség.

A nem kivdnatos terhesség a fiatal életet vaghatja ketté, és a fiatalok,
romak pénz és tudas hianyaban nem védekeznek.

A 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet 5. szamu mellékletének 4.5.3



célcsoportja pontja szerint , hatranyos helyzetl személyek”, kiemelten 25 év alatti
vagy palyakezdé fiatalok, illetve romdk. Osszesen minimalisan 20 f6.

Tevékenység A tdmogatast igényl6 altal szervezett, 6nalld, a célcsoport
szakmai leirasa részvételével, meghatdrozott célbdl (kozosségfejlesztés, prevencio)

megszervezett, egymasra épuld, tobb alkalombdl all6 eseménysorozat
étkeztetéssel. Minimum 20 f6/alkalom létszammal.

3 alkalommal 3-3 6rdban interaktiv programsorozat, kerekasztal
megtartasa a bevont célcsoporttagok részére a pdlyazati felhivas
célkitlizéseinek megfelels tartalmi vonatkozassal, az alabbi
programelemeknek megfelel6en:

1. Egészséges szexualis élet
2. Terhesség elkerlilése természetesen
3. Parkapcsolati kérdések
Kiszervezés A megvaldsitasba a palydzo olyan hiteles megvaldsitokat kivan

alatamasztottsaga bevonni, akikt6l elfogadjdk a célcsoportok tagjai a tandcsot, segitséget.
Ezért szamitunk a témdban jartas szervezetek szakembereire és
tapasztalati szakértgGire.

lll. 2. tevékenységi kor: Szervezetfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek

Ahhoz hogy az egyhazi kozosségek és intézmények jél szolgalhassak a tarsadalomban
célcsoportjaikat, a hattérben er6s bazisra, kozosségre, tudatos és hatékony vezetésre van
sziiksége. A palyazati kiiras célja is az, hogy szolgalatképes erGs szervezetek legyenek az
egyhazi szektorban, akik hosszu tadvon, innovativan és értékekre tdmaszkodva tudnak
szolgdlni a peremen. Ezen tdmogatd hattér megerdsitésében kindlunk segitséget.

1. fétevékenység: Egyhazak kozosségi tevékenységének fejlesztése — a Természetes
Kozosségfejl6dés (NCD) mbdszertana alapjan

Alapok: ,, Nézzétek a mezék liliomait, hogyan névekszenek: nem fdradoznak..” (Mt 6,28) A
Természetes Kozosségfejlédés nem utdnoznivald modell, hanem 70.000 keresztény kdzdsség
felekezetek folotti tapasztalata. A kozosség kérdGives felmérésébdl indul ki, majd szakért6
segitséget ad az eredmények értelmezéséhez, véglil kozosségre szabott, egyéni névekedési
utat jelol ki és kisér. Ratekintést ad a k6zosség allapotdra, halaaddst mindazért, ami
egészséges, elhatarozast a fejlesztendd teriileteken. Segitségével megvaldsulhat a kozosség
erGsodése, novekedése, a kdzosség tagjainak mélyebb istenkapcsolata és szorosabb testvéri
kapcsolata. B6vebben itt olvashat errél: www.ncd.hu vagy Christian A. Schwarz: Magatdl c.
konyve.

A folyamat: (25-30 honap)

1. kézdsségi dllapotfelmérés (6nadlléan, online végezhetd)



Christian A. Schwarz kutatdsa a kdzosségi élet nyolc minGségi jellemzéjét kiilonbozteti meg.
Az NCD Allapotfelmérés segitségével a kdzdsség azonosithatja azokat a teriileteket, amelyek
a legegészségesebben mikodnek, illetve azokat, amelyek leginkdbb visszafogjak a
novekedést. A kozosség harminc aktiv tagja és a vezet6 egy 90 kérdésbdl allé anonim online
feleletvalasztds kérdGivet tolt ki. Az adatok Osszesitése utan a kozosség egy részletes
elemzést kap, amelynek segitségével megtervezheti a tovabblépés folyamatat.

2. Az adatok értelmezése és kbzosségfejlesztési terv készitése (10 alkalmas fejlesztés)

A felmérés alapjan megtervezett 10 alkalmas taldlkozdssorozat segit abban, hogy a felmérés
eredményeit egyltt értelmezve, a koz0sség erdsségeire tdmaszkodva egyéni és kozOosségi
elhatdrozasok és konkrét |épések sziilessenek a leginkdbb fejlesztendé terileteken. (A
pdlydzat dltal megkivdnt jelenlegi modszertanok 6sszegydijtés, a jo gyakorlatok terjesztése és
a maodszertanfejlesztés ebben a szakaszban térténik.)

3. Megismételt dllapotfelmérés (6ndlléan, online végezhets)

Egy év utdn megismételjiik az NCD Allapotfelmérést, hogy az mérhetSvé tegye a fejlédést és
Ujabb fejlesztési célokat

2.f6tevékenység: Szolgaltatasfejlesztés (111.2.2-5.)

Alapok:

Jézus az Utolsé Vacsoran példajat adta a szolgdlatnak ,,Ha tehdt én, az ur és a mester
megmostam a ldbatokat, nektek is meg kell mosnotok egymds labat.”(Jn 13,14) Masutt
pedig arra hivja fel a figyelmet , Ti tehdt legyetek tokéletesek, mint ahogy a ti mennyei
Atydtok tokéletes.” (Mt 5,48) Ezzel megalapozza a keresztény szolgdltatas két f6
alkotdelemét a szolgdlo szeretetet és az igényességet, profizmust. Keresztény kozosségként
ugy szeretnénk szolgal(tat)ni, hogy azt a szolgald szeretet szelleme és a magas minGség
egylitt jellemezze. Ezért fejlesztjik a szolgdltatdsainkat is.

Folyamat:
1. Célok és célcsoport(ok) meghatdrozdsa (2 fejlesztéi nap)

Ezen résztevékenység soran a kozosség altal elért/elérendé elsédleges és masodlagos
célcsoportok meghatarozasa, azokon belilli szegmentdlasa torténik. Erintett-térkép
megalkotasdra és elemzésére kerul sor. A kozosség misszids mondatat /
kildetésnyilatkozatat megalkotjuk / megujitjuk, alapértékeket tisztazunk és stratégiai
célokat jelolink ki.

2. Igény és sziikségletfelmérés (1 tervezé nap + 6nerejii terepmunka + 2 szakért6i nap + 1
értékeld nap)

Ezen résztevékenység soran a célcsoportok szamara felmérés késziil kozosségi tervezéssel, a
felmérést szakértGi kiértékelés kdveti, majd az eredményeket egy értékel6 nap soran



reflektalja a team. Ezen adatok, varakozdsok (relevancia) és a szervezeti célok (identitas)
jelentik a szolgaltatasok megujitdsanak kett&s alapjan.

3. Meglévé szolgdltatdsok értékelése, feliilvizsgdlata (1 fejlesztéi nap)

Ezen résztevékenység soran a diakdniai /szolgald egyhazkép szellemében és a célcsoporttdl
jové visszajelzések tiikrében torténik az eddigi szolgalatok/szolgaltatasok kritikus vizsgalata.
Hianyteriletek meghatarozdsa vagy szolgaltatasi minGséggel kapcsolatos problémak
megallapitasa.

4. Uj szolgdltatds tervének elkészitése (1 fejlesztdi nap + 2 szakértdi nap)

Ezen résztevékenység sordn az Uj szolgaltatas vagy a szolgaltatasi rendszer megujitdsanak
tervei késziilnek el, amelyeket a folyamatot kisérd szakértd letisztit. Az elkésziilt szolgaltatasi
terv az alapja a kés6bbi 6sszes cselekvésnek, benne akcidk, eré6forrasok, hataridék,
felel&sségek kertilnek rogzitésre.

5. Uj szolgdltatds(ok) bevezetése, megujitott szolgdltatdsi rendszer miikédtetése (6nerejii
munka)

Ezen résztevékenység soran keriil a cselekvési terv fokozatos megvaldsitasra. A bevezetést
kils6/belsé kommunikacios kampany tamogatja, majd az igénybevevdk részérél érkezé
visszajelzések fogadas és feldolgozasa.

6. Szolgdltatdsok és szolgdltatdsi rendszer monitorozdsa, utdnkévetés (3 x 0,5 fejlesztGi-
értékeld nap)

Ezen résztevékenység soran a szolgdltatas beinditasa utan a miikddtetés soran felmeril§ uj
kihivasok megvdlaszoldsara és a tevékenység sikerességére fokuszald nyomonkdvetés és
korrekcid torténik.



